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Conservatoire de Saint-Brieuc
Reglement intérieur

l. Dispositions générales

Article I-1

Le Conservatoire a Rayonnement Départemental (CRD) de Saint-Brieuc est un établissement d'en-
seignement artistique specialisé en Musique, Danse et Théatre, administré par la Ville de Saint-
Brieuc, contrdlé par I'Etat, représenté par le Ministére de la Culture.

Article I-2

Le Conservatoire est placé sous I'autorité pédagogique de son directeur.

Article |-3

Les missions du Conservatoire sont definies par le projet d'etablissement, valide par le conseil mu-
nicipal et le Ministére de la Culture {(DGCA).

Article I-4
Un cursus général des études, réactualisé s'il y a lieu, définit I'organisation des cursus d’études, en

s'appuyant sur les schémas d'orientation pédagogique Musigue, danse et Théatre du Ministére de
la Culture. Il est validé en Conseil Pédagogique.

Il. Instances de décision et de concertation
Article II-1 Equipe de direction

La direction du Conservatoire est composée du Directeur et d'une Responsable Vie scolaire et Ac-
cueil et d'un chargé d’action culturelle et parc instrumental.

L'équipe de direction se réunit aussi souvent gue neécessaire sur convocation du Directeur. Elle
contrdle la bonne marche de I'etablissement.
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Article 11-2 Le Conseil d’Etablissement
a. Le Conseil d"établissement est présidé par le Maire de Saint-Brieuc ou son représentant.
b. Le Conseil d’établissement est composé de :

le Maire de Saint-Brieuc ou son représentant
la Directrice régionale des affaires culturelles ou son représentant (conseiller)
le Directeur des affaires culturelles de |a Ville
la Directrice de I'action éducative de |a Ville
le Directeur du Conservatoire
la Responsable Vie scolaire et Accueil du Conservatoire
un representant des enseignants par Département (Musique, Danse, Theatre) diment dé-
signés par les enseignants
un représentants élu des eléves mineurs
un représentant élu des éleves majeurs
. un membre de I'association de parents d’'éléves du Conservatoire APEC
les principaux des colleges et de directeurs d'écoles bénéficiant de classes a horaires amé-
nagés. OAE ?

¢. Le Conseil d’Etablissement a un role d’information et de concertation. Il formule des avis, émet
des propositions et intervient sur les questions mises a l'ordre du jour.

Le Conseil d'Etablissement donne son avis sur le fonctionnement du Conservatoire et sur ses acti-
vités d'enseignement, de diffusion et partenariales. |l propose les modifications qui lui paraissent
necessaires a leur evolution,

Le Conseil d'Ftablissement entend une fois par an un rapport du Directeur portant sur I'activité et
les perspectives du Conservatoire.

Le Conseil d’Etablissement informe les représentants de la Ville de Saint-Brieuc de tout probléme
relatif au fonctionnement du Conservataoire et fait toutes propaositions d’amélioration.

d. Le Conseil d'Etablissement se réunit en séance ordinaire une fois par an sur convocation du
Maire de Saint-Brieuc ou son représentant. || peut également se réunir en séance extraordinaire, a
la demande d’'un tiers au moins de ses membres, adressée par écrit au Maire et comprenant une
proposition d'ordre du jour.

Le Conseil d'Ftablissement est convoqué par le Maire au moins deux semaines avant chaque
réunion, La convocation comporte 'ordre du jour et les documents éventuels de travail.

Chaque membre du Conseil d’'Etablissement peut demander d’ajouter a I'ordre du jour une ques-
tion gui lui semble opportune, Il le fera par écrit au Directeur 7 jours au moins avant la tenue du
Conseil,
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Le secrétariat du Conseil d'Etablissement est assuré par I'administratibrroorconservarome:

e. Les enseignants désignent deux d'entre eux, un titulaire et un suppléant au suffrage plurinomi-
nal a un tour pour les représenter pour 2 années.

Les éleves sont représentés par 2 délégués nommes pour 2 ans, un éleve de second cycle et un
éleve de troisieme cycle, de discipline différente.

Article 1I-3 Le Conseil Pédagogique
a. Le Conseil pédagogique est compose :

« du Directeur

. des coordinateurs des difféerents départements, nommes par |'autorité administrative sur propo-
sition du Directeur et I'équipe enseignante.

- de toute personne invitée par le directeur a titre consultatif

b. Le Conseil pédagogique traite de |'organisation des études, de la scolarité, de l'orientation des
éléves et de I'action culturelle.

c. Le Conseil pédagogique se réunit 6 fois par année scolaire sur convocation du Directeur qui en
propose |'ordre du jour. Chague membre du Conseil pédagogique peut demander a inscrire a
I'ordre du jour une ou plusieurs questions supplémentaires.

Article 11-4 Le Conseil de discipline
a. Le Conseil de Discipline est présideé par le Maire de Saint-Brieuc ou son représentant.
b. Le Conseil de discipline est composé d'un nombre impair de membres :

- du Maire de Saint-Brieuc ou son représentant

+ du Directeur du Conservatoire

- d'un représentant des professeurs et des enseignants de |'éléve concerné

+ de deux représentants des éléves élus au conseil d’établissement (ou suppléants)
- du Président de |'Association des Parents d'Eléves, ou son représentant

Si I'éléve suit un cursus CHA, le Directeur de I'école au le Principal du collége et/ou |'Inspecteur de
I'Education nationale sera invité a siéger de plein droit

¢. Le Conseil de discipline est convoqué par le Directeur pour examiner et statuer sur les cas d'in-
fractions graves au reglement intérieur.

d. Le non-respect du réglement intérieur expose I'éléeve aux sanctions disciplinaires prévues dans
ce méme reglement, ces sanctions étant decidées par le Conseil de discipline a la majorité simple
et mises en application par le Directeur.

ﬁe de Saint-Brieuc
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e. Un proces-verbal de la reunion du Conseil de discipline est établi :
par le président et le Directeur du Conservatoire.

f. Un éléve mineur convoque devant le Conseil de discipline est accompagné de son représentant
légal. Un éléve majeur convoqué devant le conseil de discipline peut se faire assister d'un condis-
ciple majeur ou de la personne majeure de son choix.

Ill. Les personnels

Article Il -1

a. Le Conservatoire est placé sous I"autorité du Directeur nommaé par le Maire et issu du cadre
d'emplois de la filiere culturelle de la fonction publique territoriale.

b. Le Directeur exerce une autorité directe sur I'ensemble du personnel du Conservatoire, sous le
contréle de sa hierarchie et du Maire, employeur.

¢. Le Directeur met en ceuvre les missions définies par la Ville de Saint-Brieuc et par le Ministére
de |a Culture et de la Communication dans le cadre du schéma d’'orientation pédagogique.

d. Le Directeur propose a l'autorité administrative le recrutement du personnel nécessaire au bon
fonctionnement du Conservatoire,

e, Le Directeur dirige et organise I'enseignement sous toutes ses formes, Il est responsable de |'ac-
tion culturelle et artistique du Conservatoire, |l élabore des propositions de développement en liai-
son avec |'équipe de direction, le Conseil d’Etablissement et le Conseil Pédagogique, chacun pour
ce qui le concerne.

f. Pour assurer le fonctionnement du Conservatoire, le Directeur s'appuie sur une équipe compo-
see ;

+ du Responsable Vie scolaire et Accueil, agent Ville, est en charge du planning et du suivi de I"ac-
cueil du conservatoire, organise les périodes d'inscriptions et d'évaluations, assure le suivi vie sco-
laire entre les enseignants, les familles et éléves/étudiants, est en charge de la facturation et du
suivi en trésorerie, gére la relation avec les associations et les mises a disposition des salles.

- du Chargé du parc instrumental et des actions culturelles, agent Ville, est en charge du parc ins-
trumental et des locations inhérentes, du suivi des investissements et des réparations et entre-
tiens, gére les régies technique et administrative de I'action culturelle.

g. Le Directeur et/ou l'équipe de direction recoit annuellement les personnels du conservatoire en
entretien individuel et propose les évaluations. || demande les éventuelles mesures disciplinaires.
Il répartit les fonctions et attributions des enseignants et établit et valide leurs emplois du temps.
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h. Le Directeur prend toute mesure urgente visant a maintenir le borromcoommenrerToeTemDTs
sement.

Article Il1-2
Le Canservatoire dispose de personnel administratif.
a. Le personnel administratif est recruté par le Maire de Saint-Brieuc.

b. Il est dirigé par un cadre administratif, responsable administratif et financier du conservatoire,
qui détermine les horaires de travail en fonction de la spécificité du service, en liaison avec le Di-
recteur du Conservatoire et les services de |a Ville,

c. |l assure |le fonctionnement administratif du Conservatoire et notamment ;

« le secrétariat,

- l'inscription des éleves,

« la gestion du fichier des éléves,

- la préparation des dossiers d'examens,

. I'instruction des demandes de bourses,

- 'exécution du budget,

- la gestion des salles du Conservatoire et des salles mutualisées du pole associatif,
- la gestion des manifestations publiques,

- |a sécurité et la gestion des locaux.

Une note administrative peut preciser les attributions pour chaque agent.
Article 111-3

Le personnel enseignant est recruté conformément aux dispositions statutaires en vigueur, rele-
vant de la filiere culturelle de la fonction publique territoriale.

[l est composé de professeurs d'enseignement artistique qui accomplissent 16 heures de cours
hebdomadaires en 3 journées minimurn, et d'assistants spécialisés et d'assistants qui effectuent
20 heures de cours hebdomadaires en 4 journées minimum. L'enseignement est strictement in-
dexé sur le calendrier académigue de I'Education Nationale.

a. Les enseignants sont charges d'enseigner leur specialité aux éléves, conformeément aux direc-
tives pédagogiques du Ministére de la Culture et de la Communication et aux instructions complé-

mentaires du Directeur du Conservatoire.

b. Les enseignants sont responsables des enseignements dispensés et du suivi des éléves de leur
classe, v compris de la rédaction des évaluations et notations selan le calendrier communigqué.

¢. Les enseignants acceptent a leurs cours les éléves régulierement inscrits au Conservatoire.
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d. Les enseignants assistent leurs éléves lors des auditions, spectaclés,tonrerserexamens—em
le Directeur peut les en exempter.

e. Les enseignants ne peuvent :

- délivrer ni certificat ni attestation a leurs éléves,
- utiliser les locaux du Conservatoire pour y donner des legons particuliéres, de caractére prive.

f. Les enseignants ne sont pas habilités a modifier les horaires de cours ni la salle qui leur est attri-
buée sans accord préalable de I'administration/direction. Les enseignants sont responsables des
éléves sur le temps de cours au conservatoire.

g. La date de rentrée des enseignants est définie chaque année par le Directeur du Conservatoire.
La prérentrée est consacrée a:

- L'accueil et I'information des parents et des eléves.

- 'évaluation et 'orientation des éléves,

« L'organisation des emplois du temps.

- Diverses réunions (pédagogiques, pléniére, de départements, organisation, ...}

h. Convoqués par le Directeur, les enseignants doivent participer aux réunions, notamment celles
qui sont consacrées a l'organisation des cours et a I'évaluation des eléves. Sur convocation du Di-
recteur, ils doivent participer aux tests d'entrée ainsi qu’aux avaluations ou examens.

i. Les enseignants doivent signaler le jour méme a I'administration toute absence d'éleve via les
bordereaux prévus & cet effet et doivent consigner cette absence dans le registre. Chague ensei-
gnant doit transmettre son registre a chaque fin de période au secrétariat de la scolarité. Pour des
raisons de responsabilité, I"administration du Conservatoire doit notifier aux parents toute ab-
sence non excusée d'éléve mineur a J+1.

j» Les enseignants ont |a responsabilité de I'ordre et de la discipline dans leur classe ainsi que de la

propreté de celle-ci. lls doivent signaler au Directeur le comportement de tout éléve qui trouble-
rait leur cours, mais en aucun cas renvoyer |'éléve de ce cours.

k. Les enseignants sont responsables, pendant la durée de leurs cours, des locaux, instruments,
partitions et matériels qu'ils utilisent. lls doivent signaler immediatement a I'administration tout
incident survenu pendant leur cours.

l. Le nom des enseignants absents est affiché a 'entrée du Conservatoire.

En complément, le Conservatoire s'efforce de prévenir les eleves et familles concernés par mail,
télephone, texto de I'absence d'un professeur,

Article 111-4
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L'exactitude aux cours est de rigueur absolue. Les horaires sont fixésemaccoroaver e omrectenT
Ils ne peuvent étre modifiés sans son assentiment.

Les enseignants doivent avoir en toute circonstance vis-a-vis de leurs éléves une attitude exem-
plaire et en relation avec la dignité de leur fonction.

Les enseignants ne peuvent étre déranges pendant leurs cours par les parents d'éléves. La récep-
tion des parents par les enseignants doit se faire en dehors du temps imparti pour le cours et sur
rendez-vous.

Absences et reports de cours :

Sauf cas médical ou de force majeure, un enseignant ne peut s'absenter sans autorisation si un
conge ou une autorisation d'absence ne lui a éte accordé(e) par le Directeur.

Tout report de cours doit étre demandé au Directeur par ecrit, 15 jours au moins avant la date
souhaitée. La demande doit indiquer précisément :

- Le motf.
- Les jours et heures de cours habituels des éleves concernes.
- Les jours et heures de reports de cours pour chacun de ces éléves.

Un formulaire est disponible a cet effet a I'administration.
L’enseignant doit attendre la reponse du Directeur pour pouvoir s'absenter.

L'enseignant doit informer chaque éleve en s'assurant de sa disponibilité et veiller a ce que les res-
ponsables légaux de celui-ci aient pris connaissance de la notification de changement.

IV. Centre de documentation

Le centre de documentation est intégré au réseau des Médiathéques de la baie.
Il est compose de :
+ 20000 documents consacrés & la musigue, a la danse et au théatre.
- un fonds de partitions et de CD : méthodes, recueils, musique classique et jazz.
- un fonds spécialise théatre (Bibliothegue départementale des Cotes d'Armor) ; répertoire
adulte et jeunesse, ouvrages de théorie.
- une selection de documents pour les enfants.
- ressources en ligne avec la Baie Numérique.

L'acces est libre en consultation sur place.

Les préts sont ouverts aux usagers des médiathéques et aux eléves du conservatoire, ainsi qu’aux
compagnies de théatre et enseignants en musigue , danse, théatre du département.

Le retour des documents et le retrait de commandes sont possibles a 'accueil de la Villa Carmélie
aux horaires d'ouverture.
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V. Eleves

Dés son inscription au Conservatoire, |'éléve s'engage a respecter les dispositions du présent régle-
ment intérieur. Il en est de méme pour ses responsables légaux s'il est mineur.

Article V-1
Les réinscriptions ont lieu en fin d'année scolaire. Elles sont prioritaires de droit.

Les demandes de réinscriptions parvenues hors les délais annoncés seront prises en compte dans
la mesure des places restant disponibles, aprés le traitement de nouvelles inscriptions.

Article V-2

Sont admis dans les classes du Conservatoire (nouvelle inscription), en fonction des places dispo-
nibles et par ordre de priorité, pour les éléves mineurs :

Ceux qui :

- réintégrent le Conservatoire a la rentrée suivante aprés une annee de congé accordée pour
I'année précedente

« o ceux gui satisfont aux tests d’entrée en ayant déja étudié un instrument dans une autre
structure.

«  ceux qui ont déja suivi assidiment des cours au Conservatoire (formation musicale, éveil
CP, cheoeur, etc)

- sont dans les autres cas de figure

La validation d'inscription en Eveil CP et Initiation danse est faite par ordre d'arrivée des dossiers
complets dans la limite des places disponibles.

Les choix 2 et 3 lorsqu'ils ont été inscrits permettent d'intégrer une discipline guand il n'y a plus de
place disponible dans celle du choix 1.

Les eléves adultes ont accés au Parcours Adulte (PA) pour une année non nécessairement recon-
ductible en fonction des places disponibles.

Article V-3

Dans les disciplines pour lesguelles un certain développement physiologique est nécessaire, une
rencontre avec le professeur peut étre déterminante.

Pour les tests et contréles de niveau, le jury est composé du Directeur ou de son représentant et
d'un enseignant / des enseignants de la discipline considéreée.

ﬁe de Saint-Brieuc
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Les décisions du jury sont sans appel. En cas de non admission dans la discipline présentée, une ré-
orientation pourra étre proposée. Les dates des tests d’entrée sont communiquées lors de la de-
mande d'inscription. Les résultats sont communigués par voie d'affichage et par téléphone.

Selan les disponibilités, des éléves peuvent étre admis en cours d'année, aprés accord de la direc-
tion,

Des entretiens avec |'éleve et ses responsables légaux pourront aider a déterminer le choix d'un
instrument.

Des modalités particulieres d'admission sont prévues pour les gléves issue des Classes a Horaires
Ameénagés. QUID OAE ?

Article V-4
Tout dossier incomplet ou contenant de fausses déclarations sera rejeté et I'inscription sera consi-
dérée comme nulle, Toute fausse déclaration pourra entrainer le renvoi immédiat et définitif de

I'éleve.

Tout éleve qui change d'état civil, de domicile ou de situation en cours d’année dait en informer,
dans les plus brefs délais, I'administration du Conservatoire.

L'inscription définitive est subordonnée a |'acquittement du droit d'inscription. Les droits d'inscrip-

tions ne sont remboursables que sous les conditions prévues dans la délibération du conseil muni-
cipal fixant les tarifs.

VI. Scolarité
Article Vi-1
Pendant toute la durée de leur scolarité, les éléves sont placés sous |"autorité du Directeur.

Les études et leur suivi, pour chacun des cursus proposés, font 'objet de dispositions contenues
dans le reglement des études.

Article VI-2
L'admission dans un cursus est foncton :

- du nombre de places disponibles.
- des priorités d"admission fixées précédemment.

ﬁe de Saint-Brieuc
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L'assiduité aux classes de Formation Musicale est non facultative jusqu=roorermomr oo oreveroe
Formation Musicale (BFM) pour tous les éléves instrumentistes et chanteurs.

La fréquentation des classes de pratiques collectives est non facultative pour toutes les classes
d'instruments et de chant, et chaque éléve sera affecté a un ou plusieurs ensembles bien précis,
selon son degré instrumental ou vocal, sur proposition de la Direction et de |'enseignant.

Le suivi des études s'effectue a partir du contréle continu, des examens et des évaluations. Les
examens, déterminés chague année par la Direction, et les décisions rendues par le jury sont sans

appel.

Article VI-3

L'évaluation des éleves peut s'accomplir au moyen de difféerentes formules :

tests d'entrée

contréle continu, assuré par les enseignants
- controle de fin d'annee

- examens de fin de cycles.

L'évaluation en Formation Musicale se décompose ainsi ;
- controle continu (tous degrés)
- évaluations de fin d’année scolaire

- examens de fin de cycles.

Les tests de niveau en début d'année scolaire pour les nouveaux éléves.

ﬁl. Assiduité — Absences
Article Vil-1

Les éléves sont tenus d’assister a I'ensemble des cours prescrits du cursus dans lequel ils sont ins-
crits. Les professeurs signalent immeédiatement I'absence des éléves non excusés auprés de l'ac-
cueil-secrétariat, remplissent les bordereaux correspondants qu'ils déposent chaque jour a l'ac-
cueil-secrétariat.

Toute absence de |'éléve mineur devra étre justifiée et signalée par les parents par écrit ou par te-
léphone a I'administration du Conservatoire en amont de la période d'absence.

Tout empéchement de suivre un cours doit étre signalé au Conservatoire en amaont ; le secrétariat
transmettra 'information au(x) professeur(s).

ﬁe de Saint-Brieuc
Direction des affaires culturelles _51/63



Ervoye en préfecture (e 161212029

Ragu an préfecture b 1501 272023

Pubfie I

10, 02224 2203 THZ-20@31 292023 11 TE!EE_LI"I-I:IE

Une absence non signalée donnera lieu a un courriel de la direction, ForessesorTesporsaoresTe
gaux puis un courrier postal en cas de non-réponse.

Article VII-2
Les dispenses sont valables un an. Les demandes sont adressées par écrit au Directeur. Elles ne
peuvent concerner qu'une des disciplines du cursus. Elles sont acceptées par |a direction apres

concertation avec les professeurs.

Les demandes de changement de professeur dans une méme discipline sont exceptionnelles et
doivent eétre adressées par écrit au Directeur. Elles doivent étre mativées.

Les responsables légaux sont tenus de s'assurer de la présence du professeur avant de déposer les
enfants au Conservatoire.

VIIl. Sanctions disciplinaires

Les sanctions disciplinaires sont :
Article Vill-1
L'avertissement pédagogique pour mangque de travail.

Le professeur doit indiquer a |a direction quelles demarches pédagogiques ont été mises en ceuvre
pour motiver 'éleve, et les difficultés restantes constatées.

Le professeur a rencontré les parents afin de faire le point sur les difficultés de I'éléeve et d'envisa-
ger des solutions.

La direction étudie le dossier de I'éleve, convoque I'éleve ou/et les responsables légaux de celui-ci.

A l'issue de I'entretien, un contrat pédagogique individualisé précisant des objectifs, des engage-
ments de chacun, une durée, un mode d'évaluation pour la mise en ceuvre de ce contrat sera pro-
posé a la signature de |'éléve, de I'établissement et des responsables légaux.

Les sanctions disciplinaires s'appliquent a tout éléve pour mangue de travail, d'investissement,
d'assiduité ou pour faute de conduite.

A défaut, ou en cas de non-respect de ce contrat, la direction adresse un avertissement pédago-
gigue et organise un controle dans le mois qui suit. Si a l'issue de celui-ci aucun progres ou volontg
de progres n'a été constate, il pourra étre mis fin aux études de I'éleve dans la discipline conside-
ree.

Article ViIl-2
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L'avertissement de discipline pour :

- Une absence non justifiée a un controle, examen ou prestation.
+ Une faute de conduite et de comportement.

- Les degradations materielles.

Article VIII-3

La non réinscription ou la radiation en cours d'année scolaire pour 2 avertissements de discipline
durant I'année scolaire en cours. En cas de radiation, les droits d'inscriptions ne sont pas rembour-

58S,

Les dégradations matérielles opérées par les éléves peuvent faire 'objet d'une exclusion tempo-
raire prononcée par le Directeur en sus de |'avertissement de discipline.

Les parents d’éleves mineurs et les éleves majeurs sont tenus responsables des dommages perpe-
trés sur le matériel et les locaux du conservatoire.

Article VIII-4
L'ensemble des sanctions prévues par le présent chapitre n'exclut pas tout recours a I'action judi-

ciaire.

IX. Congés exceptionnels

Article IX-1

A titre exceptionnel, un congé temporaire peut étre accordé par le Directeur du Conservatoire,
sous forme d’autorisation ecrite.

Le congé concerne partie ou I'intégralite des disciplines suivies par l'éléve,
« Il est d'une durée d'un an maximum.

- Il peut-étre accordé aux éleves qui en font la demande écrite argumentée au Directeur qui prend
avis de l'equipe pedagogique.

Article IX-2
Pour étre réinscrit au conservatoire, I'éléve en congé doit en faire la demande écrite au Directeur

avant le 15 juin précédant la rentrée, faute de quoi il pourra étre considéré comme démission-
naire.
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X. Démission
Sont considérés comme démissionnaires :
- les éleves qui ne se sont pas réinscrits normalement aux dates prévues.

- les éleves qui n'ont pas sollicite de reintegration suite a un congé.
- les éléeves qui auront informé I"administration de leur démission par écrit.

X1. Manifestations publiques

Article Xi-1

Qutre leurs cours réguliers, les éléeves sont tenus de participer a toutes les manifestations pu-
bliques du Conservatoire pour lesquelles leur participation a éteé requise. Ces activités, congues
dans un but pédagogique, comprennent les concerts, auditions et spectacles divers, animations,
classes de maitres, ateliers, etc.

Article XI-2

Ces prestations font partie intégrante de la scolarité et du programme pédagogique.

Article Xi-3

Les demandes de dispense doivent &tre écrites, motivées et parvenir a |a Direction du Conserva-
toire dans des délais suffisants pour que la défection n'entraine aucune conséquence artistique sur
la manifestation.

En tout etat de cause, la dispense n'est acquise qu’aprés accord du Directeur.

Les éléves sont tenus d'apporter gratuitement leur concours a ces manifestations lorsqu’ils sont
designes.

Toute absence non justifiée a ces activités entraine les sanctons prévues dans ce reglement inté-
rieur.
Xil. Attitude — Tenue

Il est demandé aux éléves du Conservatoire une attitude convenable et citoyenne, le respect des
personnes, des biens et des lieux, une assiduité totale et un travail personnel régulier.

Une tenue correcte est exigée tant sur le plan vestimentaire que sur celui du comportement. Cha-
cun aura a ceeur de ne pas heurter la sensibilité des autres.
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Pour la danse spécifiqguement, 'accés aux vestiaires est uniguement réservé aux éléves et aux pro-
fesseurs.

La tenue spécifique imposée répond a |a nature du niveau suivi.

Les cheveux doivent &tre attachés et de préférence en chignon pour la danse classique.

Le port de bijoux et de mantres est interdit pendant le cours.

ﬁll. Hygiéne et santé

Les études artistiques requigrent un respect de soi-méme et des autres, un temps de repos et une
alimentation équilibrés.

Le Conservatoire peut étre amené a refuser I'accés a tout éléve ou personne qui ne remplirait pas
les conditions d’hygidne élémentaire.

Pour toutes les maladies contagieuses, I'éléve ou sa famille sont tenus de présenter un certificat
médical autorisant la réintégration de I'éléve en milieu scolaire.

XIV. Matériels

Les partitions, livres, méthodes ainsi que le petit matériel, nécessaires aux études sont a la charge
exclusive des éléves.

XV. Photocopies
Dans un lieu public, l'usage de photocopies d'ceuvres éditées est illégal, conformément aux dispo-
sitions du code de |la propriété intellectuelle et de la loi de 1992, Tout éléve est tenu de se procu-

rer les méthodes et partitions demandées par les professeurs.

En conséquence, seules les reprographies autorisées par la Direction peuvent étre utilisées dans le
cadre des cours, apres y avoir collé le timbre de la SEAM.

Le Conservatoire se dégage de toute responsabilité vis-a-vis des éleves porteurs de photocopies
non autorisees,

XVI. Assurance Responsabilité civile

Les responsables légaux pour les éleves mineurs et les éleves majeurs ont I'obligation de souscrire
une assurance responsabilité civile qui couvre les dommages éventuels causés aux tiers et d'en re-
mettre une attestation sur demande du conservatoire.
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XVIl. Locaux

Les plages horaires d'ouverture du Conservatoire sont : lundi de 13h30 a 21h, du mardi au jeudi
de 9h00 a 21h00, le vendredi de 9h a 22h et le samedi de 9h00 @ 18h00. Durant les horaires réser-
ves a lI'enseignement, les locaux sont utilisés pour les cours et autres manifestations, selon un
planning établi et approuvé par le Directeur.

En période de vacances scolaires, les plages horaires d’'ouverture du Conservatoire sont : du lundi
au vendredi, de 10h00 a 18h00.

Le Directeur peut prendre la décision de fermer le Conservatoire aprés en avoir averti le Directeur
des Affaires Culturelles et la Direction Génerale.

Les parents sont invités a attendre leur(s) enfant(s) dans le hall d’accueil et, pour les plus jeunes
devant leur salle de cours. Les parents ne sont autorisés a assister a tout ou partie du cours de leur
enfant qu'a l'invitation expresse de |'enseignant.

XVIII. Aide aux études

Des aides individualisées d'études peuvent étre accordées par le Ministére de la Culture et de la
Communication aux éléves. Le dépot des demandes se fait auprés de I'administration du Conser-
vatoire. Les demandes sont soumises a 'avis de l[a commission locale d'attribution des bourses qui
les transmet ensuite a la DRAC pour décision et exécution.

La commission locale d'attribution des bourses est composée :

- du Maire de Saint-Brieuc ou de son représentant.

« du Directeur du Conservatoire

- du Directeur adjoint le cas échéant

- d'un représentant des professeurs.

- du Président de |'Association des Parents d'Eléves ou son représentant.
- d'un représentant de I'administration du Conservatoire.

XIX. Services aux éléves
Article XIX-1 Salles de travail

Des salles de cours ou des studios de travall pourront étre mis a la disposition des éléves qui en fe-
ront la demande auprés de |'administration. Les studios ou les salles seront attribués en fonction :

- De leur disponibilité.
- Des priorités.
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Les demandes de mise a disposition de salles doivent étre effectuées auprés de l'accueil. Les réser-
vations par téléphone sont possibles dans les mémes conditions.

Dans le cas de nombreuses demandes dans la méme journée, des priorités seront &tablies par un
membre de 'équipe de direction.

La clé du studio ou de la salle prété(e) sera remise a |'éléve bénéficiaire par I'agent chargé de I'ac-
cueil gui consigne son nom sur le registre.

L'éléeve bénéficiaire est intégralement responsable de la salle ou du studio prété(e) et de son mobi-
lier, tant gu’il en détient la clé. Il lui appartient de refermer la salle ou le studio a clé, dés qu'il en
sort, méme si ce n'est que pour un court instant.

Sans autorisation préalable, I'éléve bénéficiaire ne pourra en aucun cas admettre d'autres per-
sonnes dans son studio ou salle. || ne pourra transférer son autorisation, méme momentanément,
a d'autres éléves.

Toute infraction a ces dispositions entrainera automatiqguement I'annulation de ces mises a dispo-
sition de studios ou de salles de cours, sans préjudice des sanctions pouvant étre prononcees.

Article X1X-2 Prét et location d'instruments

Des instruments de musique peuvent étre loués aux eleves. Les éleves briochins bénéficiant des
tarifs minores (basés sur le quotient familial) sont prioritaires. Les préts et locations se font en
fonction de la disponibilité des instruments.

Un contrat de prét ou un contrat de location est établi par I'administration. L'instrument est confie
a I'éléve sous la responsabilité du professeur.

Une assurance couvrant le vol et les dégradations de l'instrument est 3 souscrire par les éléves (ou
responsables légaux des éléves mineurs), le Conservatoire n'étant pas responsable des vols et
dommages que les instruments pourraient subir. Une attestation de cette assurance sera remise a
I'administration par 'emprunteur lars de la signature du contrat.

Un droit de location est réclamé pour les locations d'instruments. Le tarif est fixé par délibération
du Conseil Municipal, sur proposition du Directeur.,

Les instruments seront restitues dans les délais impartis et dans I'état ou ils auront ete loues. Cette
restitution se fera aupres du service gestionnaire du parc d'instruments.

K_K. Certificats divers
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Toute demande de certificat de récompense, attestation de scolatre—mpomTe = Tor=te
adressée a I'administration du Conservatoire. Ces documents seront réalisés en un seul exemplaire
original. Il appartiendra aux éléves d’en établir eux-mémes des photocopies,

XXI. Mises 2 disposition

Du materiel de musique peut &tre mis a disposition des éleves pour les besoins de leur travail per-
sonnel. La demande de prét doit &tre formulée par écrit a la direction du Conservatoire qui sollici-
tera l'avis de l'enseignant concerna.

Du matériel peut également &tre mis a disposition d'organismes partenaires ou d'enseignants,
dans les mémes conditions.

L'emprunteur prendra a sa charge les frais de transport du matériel et produira a I'administration
du Conservatoire une attestation d'assurance couvrant les frais éventuels de détérioration ou de
vol. L'emprunteur s'engage 3 rendre le matériel en bon état. Si un incident &tait deploré, 'em-
prunteur s'engage a faire effectuer les réparations neécessaires ou a remplacer le matériel endom-
mage.

XXIl. Discrétion professionnelle

Le Directeur, les enseignants, et le personnel administratif, technigue et de service, ou toute per-
sonne intervenant au service du Conservatoire sont soumis chacun en ce qui les concerne, a l'obli-
gation de discrétion professionnelle pour tout ce qui se rapporte a leur activité professionnelle et
aux informations dont ils auraient connaissance dans le cadre de cette activite.

XX, Droits d’inscript t inscr

Le montant des droits d'inscriptions au Conservatoire, pour ['année scolaire, fait I'objet de propo-
sitions du Directeur examinées puis arrétées par une délibération du Conseil Municipal de la Ville
de Saint-Brieuc.

Les droits d'inscriptions sont annuels et dus en totalité.

x_xw. Divers

Le Conservatoire n'est pas responsable des sommes d'argent, instruments, vétements, objets et
autres, perdus ou volés dans ses locaux.

Il est interdit d'afficher et de publier des articles, de distribuer des tracts ou publications dans I'en-
ceinte du Conservatoire et de ses annexes, sans |'autorisation de la direction.
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Les dégradations faites au batiment, au mobilier, aux instruments, aux partitions et au matériel
mis a disposition des éléves seront réparées aux frais des responsables,

EW. Interdictions

L'introduction et l'usage de boissons alcoolisées et de tout produit toxique sont rigoureusement
interdits dans les locaux du Conservatoire.

Le Conservatoire est un espace collectif dans lequel s'appligue |a législation sur l'interdiction de fu-
mer et ses conséquences en cas de non-respect.

L'interdiction de photocopier des ceuvres éditées s'applique a I'ensemble des éléves et agents du
Conservatoire.

X_}WI. Réglement intérieur

Le présent reglement intérieur fait 'objet d'un affichage dans le Canservatoire et sur le site inter-
net dédie.

Chague éléve ou parent pourra recevoir un exemplaire du réglement intérieur s'il en fait la de-
mande par écrit auprés du Directeur.

Toute inscription vaut acceptation du réglement intérieur.

Aucun enseignant, éléve ou parent d'éléve mineur n’est censé ignorer le réglement intérieur,

Les parents d'éléves et éléves sont invités a consulter régulidrement les panneaux d'affichage ol
figurent les informations générales relatives au déroulement de |'année scolaire, les courriels et

courriers d'information qu'ils regoivent.

Le Directeur du Conservatoire est chargé de |'application de ce réglement.
—IFIN]
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